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Verbale di deliberazione del Consiglio di amministrazione del 30 maggio 2025 
 
 

Oggi, 30 maggio 2025 alle ore 17 si riunisce, presso la sede legale dell’ente, il Consiglio di amministrazione 

dell’Azienda Speciale Centro Formativo Provinciale “Giuseppe Zanardelli”, a seguito di convocazione da 

parte del Presidente Aristide Peli. 

All’ora indicata risultano presenti gli Amministratori: 

• Aristide Peli – Presidente 

• Luisa Ghedi – Vicepresidente 

• Massimo Maffessoli – Componente  

• Luca Facciano – Componente – da remoto alle ore 18  

• Marzia Romano – Componente 

• Angelica Zamboni - Direttore Generale  

• Silvia Congiu – dipendente verbalizzante 

• Avv. Mbodj e dott.ssa Montanari – OdV – da remoto  

Assenti giustificati: 

• Barbara Morandi – Revisore dei Conti  

 

Oggetto – Progetti obiettivo, Specifiche Responsabilità ed Elevate Qualificazioni in scadenza al 30 giugno 
2025; 
 

IL CONSIGLIO DI AMMINSITRAZIONE 
 

A relazione del Direttore generale reggente: 
 
sono in scadenza al 30/06/2025 i conferimenti degli incarichi di Elevata Qualificazione, di Specifica 

Responsabilità ed i progetti obiettivo ai relativi assegnatari come da documentazione agli atti dell’Ufficio 

Personale; 

considerato che l’incarico di reggenza temporanea del CFP è in scadenza al 30/06/2025 e che nella fase di 

assunzione del nuovo incarico di Direttore Generale è fondamentale garantire la regolare gestione e 

programmazione di tutte le attività dell’ente mantenendo l’attuale assetto organizzativo, il Direttore 

generale propone al Consiglio la proroga tecnica delle attuali Elevate Qualificazioni e Specifiche 

Responsabilità sino al 28/02/2026; 
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Inoltre, visto il Regolamento vigente e il CCNL applicato, propone: 

il conferimento dell’incarico di Specifica responsabilità al dipendente Cat. C1 Sig. Marco Maroni in relazione 

all’esercizio delle mansioni svolte e graduate come Coordinamento Area Marketing. Il compenso previsto è 

di 2.500 euro lordi annui a far data dal 01/07/2025 sino al 28/02/2026.  Le risorse derivano dalla cessazione 

delle specifiche responsabilità dell’Area Internazionale che pertanto saranno utilizzate per il 

Coordinamento Area Marketing; 

l’assegnazione della Specifica Responsabilità di Laura Pironi, attualmente in maternità, a Linda Gennari fino 

al suo rientro in servizio e comunque non oltre la data del 28 febbraio 2026, per il coordinamento dell’Area 

Formazione Aziende; 

la proroga degli attuali progetti obiettivo, se ancora sussistenti, fino al 31 dicembre 2025. La valutazione dei 

nuovi progetti dipenderà poi dalle attività che ci si prefiggerà di realizzare con il nuovo anno formativo. 

Il Consiglio di amministrazione concorda sulle proposte e all’unanimità dei presenti 

delibera 

di autorizzare il Direttore generale reggente: 1) alla proroga tecnica degli incarichi di E.Q. e di Specifica 

responsabilità in scadenza; 2) al conferimento dell’incarico Specifica responsabilità relativo al 

Coordinamento area Marketing e area Formazione Aziende dal 01/07/2025 al 28/02/2026 rispettivamente 

a Maroni Marco e Gennari Linda fino al rientro in servizio di Pironi Laura e comunque non oltre il 28 

febbraio 2026; 3) alla proroga tecnica degli attuali progetti obiettivo, se ancora sussistenti, fino al 31 

dicembre 2025. 

 

Il Direttore è incaricato dell’esecuzione della presente deliberazione, in particolare della trasmissione in 

copia della stessa al Presidente della Provincia e pubblicazione ex art. 11.4 dello Statuto.  

 

f.to Il Presidente                   f.to Il Direttore Generale Reggente 

Aristide Peli                                       Angelica Zamboni 

 
 


