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Verbale di deliberazione del Consiglio di Amministrazione del 2 ottobre 2023 
 
 
Oggi, 2 ottobre 2023 alle ore 17.30 si riunisce il Consiglio di Amministrazione dell’Azienda Speciale Centro 

Formativo Provinciale “Giuseppe Zanardelli”, a seguito di convocazione da parte del Presidente Mauro 

Baioni. La seduta è sia in presenza che da remoto, a seconda delle disponibilità dei singoli. 

All’ora indicata risultano presenti gli Amministratori: 

• Mauro Baioni– Presidente, in presenza 

• Paolo Pagani – Amministratore, da remoto 

• Ivana Giulia Govi – Amministratore, da remoto 

• Marco Pardo - Direttore Generale anche con funzione di segretario verbalizzante, in presenza 

Lascia la seduta alla 18.15 per la trattazione del punto; 

• Massimiliano Patti – Revisore dei Conti, da remoto 

Assente giustificato: 

• Francesco Patitucci – Amministratore 

• Fabiano Navoni – Amministratore, dimesso il 3 luglio 2023 

 
Oggetto: Incarico del Direttore generale - definizione retribuzione. 
 

Il Consiglio di Amministrazione 

sentita la relazione del Presidente che: 

- illustra l'attuale situazione retributiva del D.G., precisando che, fin dalla sua assunzione nel 2015, a 
causa della difficile situazione finanziaria dell'Azienda di quel periodo, la sua retribuzione di 
posizione è stata inferiore a quella del Direttore precedente, per un importo di 1.928,00 euro 
annui. Attualmente il D.G percepisce 45.260,00 euro di stipendio tabellare (contratto Dirigenti) e  
36.783,00 euro di retribuzione di posizione, oltre all'Indennità di Vacanza Contrattuale. 

- fornisce come riferimento che i dirigenti della Provincia di Brescia percepiscono, a settembre 2022, 
una retribuzione di posizione che varia da 30.409,00 a 45.509,00 euro (Il CCNL fissa un tetto di 
riferimento a 45.512,00 euro). 

Considerati 

- i risultati fin qui ottenuti dal D.G., il superamento dell'emergenza finanziaria dell'Azienda ed i suoi 
incarichi di reggenza come responsabile di sede (a Brescia, Ponte di Legno e temporaneamente 
Villanuova) che complessivamente generano un risparmio annuo per il Cfp di oltre 35.000,00 euro 
per le indennità non erogate;  
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- la proposta del Presidente che propone di fissare la retribuzione di posizione annua dell'Ing. Marco 
Pardo, a partire dall'1 Novembre 2023 in 40.000,00 euro, cifra comunque inferiore al tetto fissato 
dal CCNL, per un importo lordo, comprensivo dello stipendio tabellare, di euro 85.260, oltre all' IVC 
spettante ed alla eventuale retribuzione di risultato relativa all’anno 2024. 

 all'unanimità dei presenti 

Delibera 

di fissare la retribuzione di posizione annua dell'Ing. Marco Pardo, a partire dal 1° novembre 2023 in 

40.000,00 euro, cifra comunque inferiore al tetto fissato dal CCNL, per un importo lordo, comprensivo dello 

stipendio tabellare, di euro 85.260, oltre all' IVC spettante ed alla eventuale retribuzione di risultato relativa 

all’anno 2024. 

 

Il Direttore è incaricato dell’esecuzione della presente deliberazione, in particolare della trasmissione in 

copia della stessa al Presidente della Provincia e pubblicazione ex art. 11.4 dello Statuto.  

 
 
         Il Presidente                                                                                                   
(Prof. Mauro Baioni)    

    
                                                                                     


