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CERTIFICATO

Nr. 50 100 5435 Rev.007

SI ATTESTA CHE / THIS IS TO CERTIFY THAT

IL SISTEMA DI GESTIONE PER LA QUALITA DI
THE QUALITY MANAGEMENT SYSTEM OF

CENTRO FORMATIVO PROVINCIALE
GIUSEPPE ZANARDELLI

SEDE LEGALE E OPERATIVA: /| REGISTERED OFFICE AND OPERATIONAL SITE:

VIA GAMBA 10/12 IT - 25128 BRESCIA (BS)

SEDI OPERATIVE: VEDI ALLEGATO 1 / OPERATIONAL SITES: SEE ANNEX 1

E CONFORME Al REQUISITI DELLA NORMA
HAS BEEN FOUND TO COMPLY WITH THE REQUIREMENTS OF

UNI EN ISO 9001:2015

QUESTO CERTIFICATO E VALIDO PER IL SEGUENTE CAMPO DI APPLICAZIONE
THIS CERTIFICATE IS VALID FOR THE FOLLOWING SCOPE OF APPLICATION

Progettazione, gestione ed erogazione di servizi di orientamento e di percorsi di
formazione di base e professionali rivoltl alla formazione iniziale (Diritto Dovere
Istruzione Formazione — DDIF), superiore, continua e permanente,
all’assolvimento degli obblighi di legge e apprendistato e al campo assistenziale
e soclale. Progettazione e gestione di reti formative con istituzioni scolastiche
pubbliche e private. Progettazione, gestione ed erogazione di servizi di
orientamento e di percorsi di formazione ed accompagnamento per disabili e di
servizi individualizzati per I'inserimento lavorativo nell’area del disagio giovanile
e degli adulti. Progettazione ed erogazione di servizi di orientamento,
formazione e accompagnamento nell’ambito dei servizi al lavoro (IAF 37, 38)
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Design, management and provision of guidance services and training courses
almed at the basic and vocational education and training of Il cycle (Law Duty
Education Training - DDIF), superior technique, continuous and permanent, to
meet obligations law and apprenticeship, and the social welfare field. Design,
management and provision of guidance services and training programs for
disabled and accompanying and individualized services for the employment In
the area of youth problems and adults. Design and provision of guidance and
support, and support for the work. Design and management of training networks
with public and private educational institutions (IAF 37, 38)

Per I'Organismo di Certificazione Validita /Validity
For the Certification B()dy ..........................................................................................
ACC RE D |A TUV ltalia S.r.l. Dal / From: 2023-12-02
L/ENTE ITALIANO DI ACCREDITAMENTO ' , Al/ To: 2026-12-01
SGQ N° 049A
I\E/Ijn:ilr:o dclaslié\ccordi di Mutuo Riconoscimento [ Data emiSSiOne /
Sgnatory of EA, IAF and ILAC Mutal || 2.euyro 7 Wi Vil 1D NN Issuing Date
Recognition Agreements FranceSCO Sca”ata

Direttore Divisione Business Assurance 2023-12-01
Business Assurance Division Manager

PRIMA CERTIFICAZIONE/ FIRST CERTIFICATION: 2005-12-02

“LA VALIDITA DEL PRESENTE CERTIFICATO E SUBORDINATA A SORVEGLIANZA PERIODICA A 12 MESI E AL RIESAME COMPLETO DEL SISTEMA DI
GESTIONE AZIENDALE CON PERIODICITA TRIENNALE”
“THE VALIDITY OF THE PRESENT CERTIFICATE DEPENDS ON THE ANNUAL SURVEILLANCE EVERY 12 MONTHS AND ON THE COMPLETE REVIEW OF
COMPANY'S MANAGEMENT SYSTEM AFTER THREE-YEARS”

ZERTIFIKAT € CERTIFICATE @

TUV Italia ® Gruppo TUV SUD e Viale Fulvio Testi, 280/6 ® 20126 Milano e Italia ® www.tuvsud.com/it TUV®
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ALLEGATO 1 AL CERTIFICATO NR 50 100 5435 Rev.007
ANNEX 1 TO CERTIFICATE NO 50 100 5435 Rev.007
paginaldil/pagelofl

IL CERTIFICATO NR 50 100 5435 Rev.007 COPRE ANCHE LE SEGUENTI SEDI OPERATIVE:
THE CERTIFICATE N 50 100 5435 Rev.007 COVERS ALSO THE FOLLOWING OFFICES:

CENTRO FORMATIVO PROVINCIALE
GIUSEPPE ZANARDELLI

CFP BRESCIA UNITA ORGANIZZATIVA
VIA GAMBA 12 IT - 25128 BRESCIA (BS)

CFP PONTE DI LEGNO
VIA F.LLI CALVI 42 IT -IT - 25056 PONTE DI LEGNO (BS)

CFP CHIARI
VIA SS TRINITA 32 IT - 1T - 25032 CHIARI (BS)

CFP CLUSANE D’ISEO
VIA S. PERTINI 16 IT -IT - 25049 ISEO (BS)

CFP DARFO B.T.
VIA VALERIANA ,EX CONSOLATA" SNC IT - 25047 DARFO BOARIO TERME (BS)

Progettazione, gestione ed erogazione di servizi di orientamento e di percorsi di
formazione di base e professionali rivolti alla formazione Iniziale (Diritto Dovere
Istruzione Formazione — DDIF), superiore, continua e permanente, all'assolvimento
degli obblighi di legge e apprendistato e al campo assistenziale e sociale.
Progettazione e gestione di reti formative con Istituzioni scolastiche pubbliche e
private. Progettazione, gestione ed erogazione di servizi di orientamento e di percorsi
di formazione ed accompagnhamento per disabili e di servizi individualizzati per
I'iInserimento lavorativo nell’area del disagio giovanile e degli adultl. Progettazione ed
erogazione di servizi di orientamento, formazione e accompagnamento nell'ambito dei
servizi al lavoro (IAF 37, 38)

Design, management and provision of guidance services and training courses aimed
at the basic and vocational education and training of Il cycle (Law Duty Education
Training - DDIF), superior technique, continuous and permanent, to meet obligations
law and apprenticeship, and the social welfare field. Design, management and
provision of guidance services and training programs for disabled and accompanying
and Individualized services for the employment Iin the area of youth problems and
adults. Design and provision of guidance and support, and support for the work.
Design and management of training networks with public and private educational
Institutions (IAF 37, 38)
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Per I'Organismo di Certificazione Validita /Validity
For the Certification BQdy ..........................................................................................
ACC RE D IA TUV ltalia S.r.l. Dal / From: 2023-12-02
L’ENTE ITALIANO DI ACCREDITAMENTO y , Al/ To: 2026-12-01
SGQ N° 049A
I\EA:nTz? dtlei;:é\ccordi di Mutuo Riconoscimento ) Data emiSSiOne /
Sanetoyof A WFana Al | 2. crpro §z:.,.f __________________________________________________________________________ Issuing Date
Recognition Agreements FranceSCO Scarlata

Direttore Divisione Business Assurance 2023-12-01
Business Assurance Division Manager

PRIMA CERTIFICAZIONE / FIRST CERTIFICATION: 2005-12-02

“LA VALIDITA DEL PRESENTE CERTIFICATO E SUBORDINATA A SORVEGLIANZA PERIODICA A 12 MESI E AL RIESAME COMPLETO DEL SISTEMA DI
GESTIONE AZIENDALE CON PERIODICITA TRIENNALE”
“THE VALIDITY OF THE PRESENT CERTIFICATE DEPENDS ON THE ANNUAL SURVEILLANCE EVERY 12 MONTHS AND ON THE COMPLETE REVIEW OF
COMPANY'S MANAGEMENT SYSTEM AFTER THREE-YEARS”

ZERTIFIKAT € CERTIFICATE @

TUV Italia ® Gruppo TUV SUD e Viale Fulvio Testi, 280/6 ® 20126 Milano e Italia ® www.tuvsud.com/it TUV®
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ALLEGATO 1 AL CERTIFICATO NR 50 100 5435 Rev.007
ANNEX 1 TO CERTIFICATE NO 50 100 5435 Rev.007
paginaldil/pagelofl

IL CERTIFICATO NR 50 100 5435 Rev.007 COPRE ANCHE LE SEGUENTI SEDI OPERATIVE:
THE CERTIFICATE N 50 100 5435 Rev.007 COVERS ALSO THE FOLLOWING OFFICES:

CENTRO FORMATIVO PROVINCIALE
GIUSEPPE ZANARDELL]

CFP EDOLO
VIA MARCONI 73 IT - 25048 EDOLO (BS)

CFP DESENZANO DEL GARDA
VIA B. CROCE 21/23 IT - 25010 RIVOLTELLA DI DESENZANO DEL GARDA (BS)

CFP VEROLANUOVA
VIA PUCCINI 12 IT - IT - 25028 VEROLANUOVA (BS)

CFP VILLANUOVA SUL CLISI
VIA GALILEI 29 IT - 25089 VILLANUOVA SUL CLISI (BS)

Progettazione, gestione ed erogazione di servizi di orientamento e di percorsi d
formazione di base e professionali rivolti alla formazione Iniziale (Diritto Dovere
Istruzione Formazione — DDIF), superiore, continua e permanente, all'assolvimento
degli obblighi di legge e apprendistato e al campo assistenziale e sociale.
Progettazione e gestione di reti formative con Istituzioni scolastiche pubbliche e
private. Progettazione, gestione ed erogazione di servizi di orientamento e di percorsi
di formazione ed accompagnhamento per disabili e di servizi individualizzati per
I'inserimento lavorativo nell’'area del disagio giovanile e degli adultl. Progettazione ed
erogazione di servizi di orientamento, formazione e accompagnamento nell’ambito del
servizi al lavoro (IAF 37, 38)

Design, management and provision of guidance services and training courses aimed
at the basic and vocational education and training of Il cycle (Law Duty Education
Training - DDIF), superior technigue, continuous and permanent, to meet obligations
law and apprenticeship, and the social welfare field. Design, management and
provision of guidance services and training programs for disabled and accompanying
and individualized services for the employment In the area of youth problems and
adults. Design and provision of guidance and support, and support for the work.
Design and management of training networks with public and private educational
Institutions (IAF 37, 38)
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Per I'Organismo di Certificazione Validita /Validity
For the Certification Body ..........................................................................................
ACC RE D |A TUV ltalia S.r.l. Dal / From: 2023-12-02
L/ENTE ITALIANO DI ACCREDITAMENTO y ’ Al/ To: 2026-12-01
SGQ N° 049A
I\E/I:nfllszo d(lejlié‘ccordi di Mutuo Riconoscimento ; Data emiSSione /
Sanatoryof A WFana Al | 2. crpro §a __________________________________________________________________________ Issuing Date
Recognition Agreements FranceSCO Sca”ata

Direttore Divisione Business Assurance 2023-12-01
Business Assurance Division Manager

PRIMA CERTIFICAZIONE/ FIRST CERTIFICATION: 2005-12-02

“LA VALIDITA DEL PRESENTE CERTIFICATO E SUBORDINATA A SORVEGLIANZA PERIODICA A 12 MESI E AL RIESAME COMPLETO DEL SISTEMA DI
GESTIONE AZIENDALE CON PERIODICITA TRIENNALE”
“THE VALIDITY OF THE PRESENT CERTIFICATE DEPENDS ON THE ANNUAL SURVEILLANCE EVERY 12 MONTHS AND ON THE COMPLETE REVIEW OF
COMPANY'S MANAGEMENT SYSTEM AFTER THREE-YEARS”

TUV Italia ® Gruppo TUV SUD e Viale Fulvio Testi, 280/6 ® 20126 Milano e Italia ® www.tuvsud.com/it TUV®

ZERTIFIKAT € CERTIFICATE @






